
Studien belegen Top-GehÃ¤lter fÃ¼r Absolventen technischer UniversitÃ¤ten

Absolventen technischer UniversitÃ¤ten verdienen in Ã–sterreich auch 2011 von Beginn ihrer Karriere an am meisten. Dies
zeigt das &bdquo;Update: Vergleich der EinstellgehÃ¤lter von AbsolventInnen 2011&ldquo;, eine neu publizierte Studie
des &bdquo;Forum Personal&ldquo; des Ã–sterreichischen ProduktivitÃ¤ts- und Wirtschaftlichkeits-Zentrums (Ã–PWZ).
Weder Absolventen wirtschaftlicher Studienrichtungen noch jene technischer Fachhochschulen werden demnach gleich
gut entlohnt wie an Unis graduierte Diplom-Ingenieure.



Das erstmals herausgegebene Update der 2010 erstellten Studie stellt die durchschnittliche ErhÃ¶hung der BasisgehÃ¤lter
von BerufsanfÃ¤ngern dar und gibt einen Ãœberblick Ã¼ber die BruttogehÃ¤lter, die Absolventen der einzelnen
Ausbildungstypen von der Berufsschule bis hin zur UniversitÃ¤t erhalten. Bereits die Befragung von Personalisten
Ã¶sterreichischer Unternehmen fÃ¼r die VorgÃ¤ngerstudie 2010 hatte die Top-VerdienstmÃ¶glichkeiten fÃ¼r Alumni
technischer UniversitÃ¤ten belegt. FÃ¼r den PrÃ¤sidenten des Vereins &bdquo;TU Austria&ldquo; &ndash; des
Zusammenschlusses der drei technischen UniversitÃ¤ten Ã–sterreichs (TU Wien, TU Graz und MontanuniversitÃ¤t Leoben)
&ndash; und Rektor der MontanuniversitÃ¤t Leoben, Wolfhard Wegscheider, manifestiert sich damit einmal mehr die
exzellente QualitÃ¤t der Ausbildung: &bdquo;Hier wird nicht nur der besondere Bedarf an Ingenieurinnen und Ingenieuren
sichtbar, sondern auch die extrem hohe Leistungsbereitschaft und LeistungsfÃ¤higkeit, die auch fÃ¼r einen erfolgreichen
Studienabschluss als Dipl.-Ing. einer technischen UniversitÃ¤t schon eine groÃŸe Bedeutung hat", so Wegscheider.





Im Jahr 2011 kÃ¶nnen UniversitÃ¤tsabgÃ¤nger technischer Studienrichtungen laut Studie zu Beginn ihrer Karriere mit 2.460
bis 2.710 Euro monatlich rechnen. Sie verdienen damit mehr als ihre Kollegen von WirtschaftsuniversitÃ¤ten (2.311 bis
2.531 Euro), rechtswissenschaftlichen FakultÃ¤ten (2.356 bis 2.537 Euro), sonstigen universitÃ¤ren Fachrichtungen (2.307
bis 2.527 Euro) oder auch technischen Fachhochschulen (2.382 bis 2.541 Euro).





ZusÃ¤tzlich wurde abgefragt, welche letzte Ausbildung die Mitarbeiter in den Unternehmen im Jahr 2011 haben sollten
und wie sich der Mitarbeiterstand verÃ¤ndern werde. Hier setzt sich der Trend nach einer technischen Ausbildung deutlich
fort, betont Studienautor Mag. Armand KaÃ¡li-Nagy.
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