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Leoben

Verleihung von Berufstiteln und Ehrungen

Stammfassung:  MBI. 21. Stiick 2024/2025, Nr. 24 (gultig ab 25.10.2024)

1. Anderung: MBI. 84. Stiick 2024/2025, Nr. 129 (gultig 24.01.2025)
2. Anderung: MBI. 120. Stiick 2024/2025, Nr. 176 (gultig ab 28.03.2025)
3. Anderung: MBI. 11. Stiick 2025/2026, Nr. 11 (gultig ab 17.10.2025)

Verleihung von Berufstiteln

Verleihung des Berufstitels ,,Universitatsprofessorin®“ oder ,,Universitiatsprofessor

g§1. (1) Das Rektorat kann der zustandigen Bundesministerin oder dem zustandigen
Bundesminister nach positiver Stellungnahme des Senats Vorschlage zur Verleihung des
Berufstitels ,Universitatsprofessorin“ oder ,Universitatsprofessor® tibermitteln.

(2) Vorschlage zur Verleihung des Berufstitels haben die Vorgaben der entsprechenden
EntschlieBung des Bundespréasidenten, der entsprechenden Richtlinien des zustandigen
Bundesministeriums sowie der Richtlinie des Rektorats fir die Behandlung von Vorschlagen
zur Verleihung des Berufstitels ,Universitatsprofessorin / Universitatsprofessor®, MBI. 39.
Stlick 2008/2009, in den jeweils geltenden Fassungen zu erflillen.

(3) Eine fachnahe Universitatsprofessorin oder ein fachnaher Universitatsprofessor der
Montanuniversitat Leoben hat den Vorschlag zur Verleihung des Berufstitels an das Rektorat
zur Prifung zu tGbermitteln.

(4) Ein Vorschlag hat jedenfalls zu enthalten:

1. eine ausfiihrliche Begriindung, in der insbesondere auf allfallige Erfolge in
Berufungsverfahren, Leistungen in der wissenschaftlichen Forschung und Lehre sowie
sonstige berufliche Aktivitdten eingegangen wird;

2. die Wirdigung dartber hinausgehender besonderer Leistungen;
3. Nachweise der in Z 1 und 2 genannten Bedingungen;
4, einen Lebenslauf, ein Publikationsverzeichnis, eine Liste der abgehaltenen

Lehrveranstaltungen sowie eine Liste zur Vortragstatigkeit.

(5) Liegen in einem Semester mehrere Vorschlage vor, die diese Erfordernisse erfillen,
Ubermittelt das Rektorat diese einem beratenden Kreis. Dieser besteht aus zwei von den
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren des Senats nominierten Mitgliedern,
einem von den Vertreterinnen und Vertretern der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und
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Mitarbeiter im Senat nominierten Mitglied mit venia docendi und einer oder einem von der
Osterreichischen Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Montanuniversitit Leoben
nominierten Studierenden und wird vom fur Forschung zustandigen Rektoratsmitglied geleitet.
Der beratende Kreis erstellt unter Berlcksichtigung der nachgewiesenen besonderen
Leistungen einen Vorschlag an das Rektorat, welche Person fur die Verleihung des Berufstitels
besonders geeignet erscheint.

(6) Das Rektorat kann dem Senat pro Semester hochstens einen Vorschlag fir die
Verleihung des Berufstitels zur Stellungnahme vorlegen.

(7) Es besteht kein Rechtsanspruch auf einen Vorschlag zur Verleihung des Berufstitels.

I. Verleihung von akademischen Ehrungen

Antrag auf Verleihung akademischer Ehrungen

§2. (1 Der Antrag auf Verleihung akademischer Ehrungen ist von der Rektorin oder
dem Rektor an den Senat zu richten.

(2) Der Antrag ist mit dem Versenden der Tagesordnung fiir die nachste Sitzung des
Senats fir dessen Mitglieder zur Einsichtnahme im Biro des Rektorats aufzulegen.

Verleihung des Ehrentitels ,,Honorarprofessorin“ oder ,,Honorarprofessor*

8§3. (1) Der Senat kann Personen, die nicht als Universitatsprofessorinnen oder
Universitatsprofessoren an der Montanuniversitat Leoben tétig sind, auf Antrag der Rektorin
oder des Rektors in Wirdigung ihrer besonderen wissenschaftlichen oder padagogischen
Leistungen den Ehrentitel ,Honorarprofessorin® oder ,Honorarprofessor” verleihen.

(2) Mit der Verleihung des Ehrentitels ist keine Lehrbefugnis verbunden.

(3) Der Vorschlag auf Verleihung des Ehrentitels ist von drei fachlich zustandigen
Universitatsprofessorinnen oder Universitatsprofessoren oder Personen mit venia docendi an
der Montanuniversitat Leoben mit einem aufrechten Dienstverhdltnis an ebendieser
gemeinsam zu stellen und mit allen Unterlagen, in denen insbesondere das Vorliegen der
angefuhrten Bedingungen ausfuhrlich begrindet wird, der Rektorin oder dem Rektor
vorzulegen.

(4) Voraussetzung fur die Verleihung ist ein Doktorat, ein Mindestalter von 50 Jahren sowie

1. fur Personen mit vorwiegend wissenschatftlichen Leistungen:
wissenschaftliche Leistungen, die einer Habilitation in einem an der
Montanuniversitat Leoben vertretenen Fach entsprechen oder

2. fur Personen mit tiberwiegend p&dagogischen Leistungen:
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a) eine mindestens achtjahrige Lehrtatigkeit in einem durchschnittlichen
Ausmal von mindestens zwei Semesterwochenstunden pro Studienjahr an der
Montanuniversitat Leoben sowie

b) der Nachweis wissenschaftlicher Fahigkeiten durch eine angemessene
Anzahl von Publikationen.

Verleihung eines Ehrendoktorats

84. (1) Der Senat kann Personen, die aufgrund ihrer wissenschaftlichen Leistungen in
Fachkreisen hohes Ansehen genie3en oder die sich um die durch die Montanuniversitéat
Leoben vertretenen wissenschaftlichen oder gesellschaftlichen Aufgaben hervorragende
Verdienste erworben haben, ein Ehrendoktorat verleihen.

(2) Far die Verleihung von Ehrendoktoraten gilt:

1. Fur die Verleihung von Ehrendoktoraten kommen grundséatzlich nur die
wissenschaftlichen Kerngebiete der Montanuniversitat Leoben in Betracht.

2. Das Ehrendoktorat soll ein herausragendes und langjéhriges wissenschaftliches
Wirken auszeichnen.

3. Das wissenschaftliche Werk soll internationale Anerkennung gefunden haben. Diese
muss aus dem Lebenslauf und den Unterlagen zweifelsfrei hervorgehen.

4. Der Vorschlag auf Verleihung eines Ehrendoktorates ist von drei fachlich zustandigen
Universitatsprofessorinnen oder Universitatsprofessoren oder Personen mit venia
docendi an der Montanuniversitdt Leoben mit einem aufrechten Dienstverhdltnis an
ebendieser gemeinsam zu stellen und mit entsprechenden Unterlagen an die Rektorin
oder den Rektor heranzutragen.

Verleihung des Ehrentitels ,,Ehrensenatorin® oder ,,Ehrensenator*
8§ 5. Der Senat kann den Ehrentitel ,Ehrensenatorin“ oder ,Ehrensenator” verleihen

(1) an hervorragende Personlichkeiten des offentlichen Lebens, die sich in einem
besonderen Malk um die Montanuniversitdt Leoben und um die Foérderung ihrer
wissenschaftlichen und gesellschaftlichen Aufgaben verdient gemacht haben;

(2) an hervorragende Personlichkeiten der nationalen und internationalen Wirtschaft und
Industrie, die sich besondere Verdienste um die an der Montanuniversitat Leoben
eingerichteten Studien und deren Férderung erworben haben.



Montanuniversitat
Leoben

Verleihung des Ehrentitels ,,Ehrenbiirgerin“ oder ,,Ehrenbiirger®

8§ 6. Der Senat kann Personen, die die Montanuniversitdt Leoben in der Erfullung ihrer
Aufgaben besonders unterstitzt und geférdert haben, den Ehrentitel ,Ehrenbirgerin oder
.Ehrenburger” verleihen.

Verleihung der Erzherzog-Johann-Medaille der Montanuniversitat Leoben

8§7. (1) Der Senat kann Personen mit langjahrigen und besonderen Verdiensten fir die
Montanuniversitdt Leoben die Erzherzog-Johann-Medaille der Montanuniversitat Leoben
verleihen.

(2) Die Erzherzog-Johann-Medaille wird je nach Verdienst in drei Abstufungen verliehen:

1. inGold
in Silber
3. in Bronze

(3) Das Ehrenzeichen hat die Form einer kreisrunden Medaille aus Metall mit einer den
Abstufungen entsprechenden Oberflache. Die Auszuzeichnenden erhalten es in zwei
Ausfertigungen

1. als Ehrenzeichen am Band;
2. als Ehrenzeichen auf einer Anstecknadel.

(4) Das Ehrenzeichen am Band hat einen Durchmesser von 40 Millimeter. Die Vorderseite
zeigt das Bildnis des Erzherzogs Johann mit der Inschrift ,Erzherzog-Johann-Medaille der
Montanuniversitat Leoben®. Die Ruckseite tragt die Inschrift ,Fir besondere Verdienste um
das Montanwesen“. Die Medaille ist Giber Ring und Ose an einem 40 Millimeter breiten Band
befestigt, das zu gleichen Teilen schwarz und griin ist. Das Band ist dreieckig gefaltet. Das
Ehrenzeichen am Band wird auf der linken Brustseite getragen.

(5) Das Ehrenzeichen an einer Anstecknadel hat einen Durchmesser von 20 Millimeter.
Seine Vorderseite ist ebenso gestaltet wie diejenige des Ehrenzeichens am Band. Die
Rickseite tragt Uber der Anstecknadel die Inschrift ,FUr besondere Verdienste um das
Montanwesen®.

Verleihung von Berufstiteln und akademischen Ehrungen
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8§8. (1) Die Verleihung von Berufstiteln und akademischen Ehrungen erfolgt im
Rahmen einer akademischen Feier. Die Geehrten erhalten eine Urkunde.

(2) Die Verleihung eines Ehrendoktorats, der Ehrentitel ,Ehrensenatorin® oder
.Ehrensenator, ,Ehrenbilrgerin® oder ,Ehrenblrger® sowie die Verleihung eines
Ehrenzeichens sind in das Ehrenbuch der Montanuniversitat Leoben einzutragen.

Widerruf der Verleihung akademischer Ehrungen

8§9. (1 Der Senat kann auf Antrag der Rektorin oder des Rektors mit
Zweidrittelmehrheit verliehene akademische Ehrungen widerrufen, wenn sich die oder der
Geehrte durch ihr oder sein Verhalten als der Ehrung unwitirdig erweist oder die Ehrung oder
das Ehrenzeichen erschlichen hat.

(2) Die Rektorin oder der Rektor hat eine allfallige Urkunde Uber die Verleihung und ein
allfallig verliehenes Ehrenzeichen einzuziehen und eine allféllige Eintragung im Ehrenbuch der
Montanuniversitat zu lI6schen.

M. Verleihung weiterer Ehrungen
Verleihung des Titels ,,Adjunct Professorin“ oder ,,Adjunct Professor*

§10. (1) Der Senat kann Personen, die nicht zu den Angehérigen der Montanuniversitat
Leoben iSd § 94 Abs. 1 UG zahlen, auf Antrag der Rektorin oder des Rektors fir die Dauer
von hdchstens flnf Jahren den Titel ,,Adjunct Professorin“ oder ,Adjunct Professor® verleihen.
Der Rektor oder die Rektorin hat ,Adjunct Professorinnen“ und ,Adjunct Professoren® einer
Organisationseinheit zuzuweisen.

(2) Mit der Verleihung des Titels ,,Adjunct Professorin® oder ,Adjunct Professor” ist keine

Lehrbefugnis verbunden. Das Rektorat kann ,Adjunct Professorinnen® oder ,Adjunct
Professoren“ jedoch mit der Erflllung von Lehr- und Forschungsaufgaben an der
Montanuniversitat Leoben beauftragen. Dadurch wird kein Dienstverhaltnis zur
Montanuniversitat Leoben und kein Anspruch auf Vergitung begrtindet.

(3) Voraussetzung fur die Verleihung des Titels ,Adjunct Professorin® oder ,Adjunct
Professor” ist

1. der Abschluss eines Doktoratsstudiums in einem fir die Montanuniversitat Leoben
relevanten Fachgebiet;

2. der Nachweis einer auf3ergewohnlichen wissenschaftlichen Qualifikation, die durch
eine angemessene Anzahl wissenschaftlicher Publikationen belegt wird;
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3. die Leistung wesentlicher Beitrdge im Bereich der Forschung und Lehre in einem fur
die Montanuniversitat Leoben relevanten Fachgebiet tber einen mehrjahrigen Zeitraum;

4. eine anerkannte fachliche Expertise und die Unterstiitzung der strategischen Ziele
sowie Netzwerke der Montanuniversitét Leoben;

5. nachweisbare Erfolge in einem internationalen Umfeld.

(4) Hinsichtlich des Verfahrens zur Verleihung und des Widerrufs des Titels ,Adjunct
Professorin® oder ,Adjunct Professor® wird auf § 2, 8 3 Abs. 3, § 8 Abs. 1 und § 9 verwiesen.
Darlber hinaus istim Vorschlag gemaf § 3 Abs. 3 darzulegen, wie die vorgeschlagene Person
als ,Adjunct Professorin“ oder ,Adjunct Professor® zur Entwicklung der Montanuniversitat
Leoben in Forschung und Lehre beitragen wird.

(5) ,Adjunct Professorinnen und ,Adjunct Professoren” sind berechtigt, diesen Titel zu
fuhren. Sie erhalten eine Urkunde der Universitat, die dieses Recht bescheinigt.

V. Schlussbestimmungen

In- und Aul3erkrafttreten

§11. (1) Die Verordnung des Senats der Montanuniversitdt Leoben (ber einen
Satzungsteil Verleihung von Berufstiteln und Ehrungen, Mitteilungsblatt 21. Stiick 2024/2025,
Nr. 24, tritt mit dem Ablauf des Tages ihrer Kundmachung in Kraft.

(2) Die Verordnung des Senats der Montanuniversitat Leoben Uber einen Satzungsteil
Ehrungen, Mitteilungsblatt 12. Stiick 2003/2004, Nr. 3 idF Mitteilungsblatt 35. Stlick 2008/2009,
tritt mit Inkrafttreten der Verordnung des Senats der Montanuniversitat Leoben Uber einen
Satzungsteil Verleihung von Berufstiteln und Ehrungen, Mitteilungsblatt 21. Stiick 2024/2025,
Nr. 24, aufRer Kraft.

(3) Die Anderungen dieser Verordnung in der Fassung des Mitteilungsblattes 84. Stiick
2024/2025, Nr. 129, treten mit dem Ablauf des Tages ihrer Kundmachung in Kraft.

(4) Die Anderungen dieser Verordnung in der Fassung des Mitteilungsblattes 120. Stiick
2024/2025, Nr. 176, treten mit dem Ablauf des Tages ihrer Kundmachung in Kraft.

(5) Die Anderungen dieser Verordnung in der Fassung des Mitteilungsblattes 11. Stiick
2025/2026, Nr. 11, treten mit dem Ablauf des Tages ihrer Kundmachung in Kraft.



